
2026年 6月 16日 星期二8 地 方

用 能 减 法 化 为 效 益 加 法
——山西创新推行“一企一策”精准服务

近年来，山西持续深化“放管服”改

革，聚焦企业发展痛点、难点，创新推行

“一企一策”精准施策、靶向服务，从发电、

电网、用户 3 个环节全方位发力，把用能

“减法”转化为企业效益“加法”，为山西实

体经济高质量发展注入强劲动能。

既懂电力又懂生产

“我们的电炉每月开展 3 次阶段性生

产，启动时间集中在 17 时至 20 时，恰好与

电价高峰时段重叠。”4 月 20 日，在位于临

汾市的山西通才工贸有限公司内，炼铁、

炼钢、轧材生产线有序运转。作为大型钢

铁联合企业，该公司在复杂市场环境中稳

健发展，但用电成本曾是制约企业提质增

效的难点。该公司生产碳资产能源部副

部长段宁波告诉记者，过去企业一直将电

费视为硬成本，没有优化空间。

在国网山西电力部署用能分析工作

后，国网临汾供电公司迅速组建服务专

班，带着“一户一策”进驻通才工贸。“我们

没有急于出台方案，而是先沉下心比对企

业近半年负荷曲线与电价波动数据，通过

沙盘反复核算峰谷差，精准定位成本偏高

症结。”服务专班工作人员王珺说。

经过一周的细致推演，专班明确：电

炉 启 动 时 间 与 用 电 高 峰 重 叠 是 核 心 问

题。“若将启动时间调整至 9 时至 17 时，利

用白天光伏出力充沛、电价偏低的时段，

可有效降低用能成本。”王珺提出建议。

为确保方案可操作，专班再次驻场，与企

业工作人员共同制定小时级启动方案，细

化至班组交接、炉温维持、生产节拍匹配，

保障错峰生产不影响产能。

方案落地后，成效立竿见影。“2026

年一季度，仅错峰用电这一项举措，就为

公司节省电费 43.95 万元。”山西通才工贸

有限公司副总经理田琰说。此外，国网山

西电力的服务转变了企业用能理念，目前

公司已将峰谷电价优化思路推广至全生

产线，形成长效节能降本机制。

“‘电参谋’既懂电力、又懂生产，通过

精细化管理真正帮企业找到了降本增效

的突破口。”该公司综合管理主任刘海霞

感慨，以专业服务破解成本难题，以精准

研判打通堵点难点，小小用电调整，激活

企业发展大潜能。

每分电费都要值得

吕梁山深处，太钢集团岚县矿业有限公

司的露天铁矿内半自磨机昼夜轰鸣，运输车

辆往来穿梭。作为亚洲单体规模最大的露

天铁矿、太钢集团核心原料保障基地，这家

年用电量超12亿千瓦时的矿山“电巨人”，年

用电量占岚县全社会用电总量的50%以上，

能源成本约占生产总成本的20%。

“每台半自磨机每天耗电超 80 万千

瓦时，电价每波动一分钱，全年就有数十

万元差额。”4 月 22 日，太钢集团岚县矿业

有限公司能源动力部王建纲介绍，近年

来，集团全力推进降本增效，降低电费成

为企业重点发力方向，“每次见到国网吕

梁供电公司客户经理贺海军，我都会请教

降本办法”。

2025 年 2 月，国网吕梁供电公司成立

重点企业能效服务专班，岚县矿业成为首

批服务对象。贺海军带队多次深入企业

磨磁作业区、球团车间，全维度诊断用电

负荷、设备能效、计费方式，量身定制个性

化降本方案。

“我们发现，企业变压器平均负载率

偏低，部分设备闲置浪费，是电费偏高的

重要原因。”贺海军说，在其团队指导下，

太钢集团岚县矿业将原有 3 台 31500 千伏

安变压器减容为 2 台，用电效率从 60%提

升至 80%以上，仅这一项每月就节省用电

成本 66.15 万元。

“现在每一分电费都用得值。省下的

钱，也让企业有更多资金投入绿色转型和

技术升级。”太钢集团岚县矿业有限公司

经理张耀斌说。

企业享受政策红利

4 月下旬，晋南盆地热风阵阵。在位

于河津市的中铝山西新材料有限公司生

产车间内，电解铝生产线全天候连续运

转，巨大的电解槽平稳作业，源源不断产

出高质量铝产品。作为山西省第一家拥

有“矿山—氧化铝—电解铝—铝加工”完

整产业链的大型中央企业，年用电量超

60 亿千瓦时，电力开支成本占生产总成

本的 40%以上。

国网运城供电公司迅速组建专项工

作小组，中铝山西新材料成为首批服务对

象，客服中心营业一班班长王乐作为小组

成员进驻中铝厂区。

王乐告诉记者，结合企业实际用电特

征，专项工作小组想出了“将企业现行的

按实际最大需量计费模式调整为合同需

量计费方式”的新办法。逐项核对用电参

数、模拟不同计费口径，依托专业模型精

准开展成本对比测算。结果显示，合同需

量计费比其他计费方式更省钱。

随着决策实施落地，“仅 2026 年一季

度，‘变更容（需）量电费计费方式’一项，

就为企业节省输配电费 248.95 万元，占一

季度电费总额的 0.32%。”王乐说。

详实的数据、专业的分析、可观的降

本空间，这让中铝山西新材料有限公司装

备部经理王羽中十分认可。“国网山西电

力的服务不搞‘一刀切’，精准对接企业需

求。”王羽中感慨，相关举措直击降本痛

点，让企业卸下包袱、轻装上阵。

政策精准落地、服务精准发力，山西

把制度红利实实在在转化为企业实打实

的发展优势。国网运城供电公司营销部

副主任李晋说，山西目前正推动供电服务

从传统电力保障，向全周期、专业化、定制

化用能增值服务深度升级，持续为重点企

业高质量发展赋能护航。

从晋南钢铁铝业巨头到吕梁山矿山

重镇，再到全省各中小企业，国网山西电

力的“一企一策”精准服务，陪伴企业发展

之路。截至目前，山西已完成首批 30 家、

第二批 100 家典型企业用电诊断分析，其

中 83 家企业具备降本条件，预计每年可

节省电费 4.88 亿元。

“下一步，我们将在保证输配电价稳

定的前提下，持续配合优化工商业电价机

制，跟踪服务 130 家企业降本举措落地，

指导各类企业常态化自主开展用能诊断，

以更精准、更高效、更贴心的电力服务，持

续为企业降本减负。”国网山西电力营销

部副主任韩霞说。

□ 本报记者 梁 婧 防汛减灾要打破惯性思维编辑部：
入汛以来，我国暴雨呈现趋多、趋强、

趋广的态势，部分地区遭遇持续强降雨，江

河 湖 库 水 位 迅 速 上 涨 ，防 汛 形 势 复 杂 严

峻。面对可能发生的洪涝灾害风险，各地

都在积极行动，全力做好防范应对工作。

但也要看到，有些地方仍以惯性思维对待

汛情，盲目依赖过往经验，可能导致风险辨

识不清、响应措施滞后。

惯性思维在防汛工作中的表现多种多

样，其危害不可小觑。有的地方习惯于依

据历史水文资料确定防御重点，却忽视了

气候变化带来的新特征；有的干部常常凭

经验判断风险，沿用传统工作方法，对新技

术、新手段应用不足，导致预警与响应之间

出现“时差”；有的部门习惯于单打独斗，部

门间、区域间协同配合不够顺畅。这些看

似“驾轻就熟”“心中有数”的做法，实则隐

藏着隐患，一旦遭遇极端天气，极易陷入

被动。

打破惯性思维，首先应当树立底线意

识。在气候变化的大背景下，极端天气的

随机性和破坏性显著增强，任何“没想到”

“不可能”都有可能成为现实。必须摒弃

“过去没有发生过，今后也不会发生”的静

态观念，以大概率思维应对小概率事件，宁

可十防九空，不可失防万一。要主动提高

设防标准，重新评估城市防洪排涝能力、水

库大坝安全性能、山洪地质灾害风险等级，

把困难估计得更充分一些，把措施准备得

更周全一些。同时，要加密气象水文监测

预报，延长预见期、提高精准度，为科学决

策留出充裕时间窗口。

打 破 惯 性 思 维 ，关 键 要 强 化 系 统 观

念。防汛抗灾不是哪一个部门的独角戏，

而是涉及气象、水利、应急、交通、电力、通

信等多个领域的系统工程。必须打破部门

壁垒、区域界限、条块分割，建立健全统一指挥、信息共享、协同联动的工作

机制。城市防汛要与流域防洪统筹考虑，上游来水要与本地降雨综合研

判，工程措施要与非工程措施有机结合。只有树立全局观念、系统观念，才

能形成防汛抗灾的整体合力，避免各自为政造成的被动局面。

打破惯性思维，还要增强创新思维。要善于运用新技术、新装备提升

防汛能力。例如，利用大数据和人工智能优化洪水预报模型，提高预报精

度和时效性；运用无人机、卫星遥感、雷达监测等手段开展险情巡查和灾

情评估；推广智能监测设备，实现对堤防、水库、滑坡体的实时动态感知。

要创新工作方法，完善应急预案，加强实战化演练，重点检验应急响应速

度、人员转移效率、物资调配能力，避免“纸上谈兵”。要创新宣传方式，充

分利用短视频、社交平台等新媒体手段普及防灾知识，切实增强群众避险

意识和自救互救能力。

防汛抗灾是一场不容有失的大考，检验着各地治理体系和治理能力

的成色。各地各部门务必保持清醒头脑，坚决打破惯性思维，以底线思维

应对不确定性，以系统思维统筹各方力量，以创新思维破解难点堵点，切

实筑牢防汛减灾救灾的坚固防线，切实维护人民群众生命财产安全。

记者吴陆牧于重庆
2026 年 6 月 15 日

浙江大陈岛——

一 湾 联 三 村 抱 团 谋 发 展
本报记者 李 景

5 天累计接待游客近 8000 人次，全岛旅游总收

入约 952.4 万元⋯⋯今年“五一”假期，浙江大陈岛迎

来了消费新热潮，尤其是“梅花湾窑洞油罐园区·山

海时光”，凭借焕新亮相的各类业态，有效激发消费

需求。同时，一本“旅游护照”串起了大陈岛上大陈

村的乌沙头景区、梅花湾村的山海时光街区、东镇村

的甲午岩景区等点位，游客通过打卡集章，沉浸式领

略自然风光、感受人文底蕴。

70 年前，浙江省 467 名青年志愿者奔赴台州椒

江大陈岛参与垦荒建设，用青春和汗水培育了垦荒

精神。如今，大陈岛早已今非昔比，探索实施一道湾

灵动一座岛、一环线联动一片景、一条鱼带动一方

富、一抹绿跃动一张图、一种魂牵动一座城“五个一”

举措，全力打造“湾兴村旺、景民共富、生态宜居”的

海岛共生发展样板。

“当山的巍峨、海的磅礴、石的雄奇映入眼帘，当

代代相传的垦荒精神触达心间，这些在繁华都市与

寻常乡村游历时难以领略的震撼之景与信仰之力，

正是大陈岛文旅的显著特色与独特魅力。”台州市椒

江区大陈镇副镇长陶宇说，文旅产业如何避免同质

化竞争、单一式运营，对海岛乡村而言既是挑战，更

是机遇。对此，大陈岛探索组建了“海湾共生圈”，三

村组团协同推进旅游全岛化。

“一湾联三村，三村共兴湾。秉承‘差异布局、互补

发展、客源共享、线路互通’原则，依托 3个村不同的旅

游资源优势打造特色文旅产业，全力推动优势互补、流

量共享。”陶宇说，组团式发展彻底改变了以往各村旅

游资源分散、线路单一、吸引力不足等困境。具体看，

梅花湾村重点打造休闲度假、滨海娱乐、美食体验、民

宿集群等业态，上大陈村聚焦原生态山海风光、海岛田

园、滩涂体验等自然景观进行开发，东镇村则深耕红色

教育、垦荒文化、历史遗存等红色资源进行活化利用。

“大陈岛正全力提质升级、蝶变焕新，全力打造

高品质滨海度假海岛。”浙江大陈岛开发建设集团有

限公司董事长陈军说，近年来集团完成梅花湾时尚

休闲港湾、蓝色海湾生态修复等 48 个项目，完善了

亲水性游乐、沉浸式体验、海岛交通等配套服务，海

岛风貌焕然一新。近日，岛上唯一提供五星级标准

服务的酒店——东海明珠大酒店开业，进一步提升

了海岛的高端度假承载能力。

大陈岛的发展也得益于新鲜血液的注入。去年

3 月，《椒江区“青椒筑梦”青年入乡行动实施方案》

及其配套的《椒江区青年入乡同行十条（试行）》发

布。大陈岛立足海岛实际，探索完善创业补贴、装修

减免、交流空间、人才公寓等专项措施，保障青年“创

业无忧”“生活有质”。

“山海时光”主理人陈丹英就是返乡创业青年代

表，在她的奇思妙想下，荒废多年锈迹斑斑的废旧油

罐与石砌窑洞，被焕新改造成了白墙蓝顶的咖啡馆、

酒吧、面包房和文创手作店铺，变身网红商业集群，

随手一拍都能出大片。

“我们通过举办‘青创合伙人’活动、推出海岛入

乡创业政策、谋划和落地人才公寓来引导青年人才

入乡创业、回村任职。”大陈镇党委委员（组织）张楠

说，大陈岛已培养了一批引领乡村振兴的排头兵和

生力军，为打造现代化建设示范岛和共同富裕先行

岛提供强有力的人才支撑。

“我们择优引进优质品牌和业态，同时落实全流

程代办服务，精准服务入驻企业。”浙江大陈岛开发

建设集团有限公司总经理戴笑说，窑洞油罐园区·山

海时光的成功打造，既盘活了存量闲置资产，又补齐

了海岛休闲、人文配套短板。

经营民宿、餐饮的本地村民最先感受到文旅流

量实实在在地变成了真金白银。1985 年出生的上

大陈村村民潘宏恩，18 岁回岛发展后将创业地选在

了下大陈岛，只因当时梅花湾更为热闹繁华。如今，

潘宏恩经营着青垦餐厅，还在上大陈岛合伙开了月

海民宿。“客流多了，生意也好做了，旅游旺季时，餐

厅内常常客人爆满，民宿也基本满房。”潘宏恩说。

6 月 10 日，内蒙古自

治区乌兰察布市察哈尔右

翼 前 旗 碱 滩 村 芍 药 花 展

上，花开正艳，吸引不少游

客慕名而来。据介绍，花

展举办方乌兰察布延彩生

态农业发展有限公司是当

地以京蒙协作为契机引进

的企业，主营业务为芍药

花的错季生产与育苗，并

发展庭院经济，带动周边

村民增收致富。

本报记者

余 健摄

本版编辑 周颖一 美 编 倪梦婷

良田丰收有

﹃
密钥

﹄

本报记者

夏先清

杨子佩

一季小麦全部收割入仓，

河南省新乡市新乡县种粮大户

马文昌笑得眼睛眯成了一条

线。深耕土地 10 多年，37 岁的

他完成了从传统生产到现代化

作业的转变。马文昌深有感触

地说：“种地说到底要靠科技、

靠良种、靠精细化管理。”

科技种田，让农事管理更

精准。“以前，为了摸清地里旱

不旱、有没有虫，天天往地里

跑。现在，一部手机就能管好

5000 多亩地。”马文昌说，他手

机搭载的“AI 农”平台联动县

域农业数智中心，田间墒情、苗

情、虫情一目了然，极端天气还

会提前预警。田间管理用上大

数据，从盲目巡田变成按需管

护，心里更踏实了。

机械增效，让粮食生产提

效降本。规模化种地，农机是

核心帮手。“现在无人机飞一

圈，半天就能干完，省人又省

时。”马文昌说，自家农场实现

耕、种、管、收全程机械化，补齐

人力短板，牢牢抢抓农时关键

期，大幅降低种植用工成本，省

心又高效。

良种加持，让土地产出稳步攀升。良

种就是良田的增收底气。在农技人员指

导下，马文昌选用新麦 45、新麦 9385 优质

强筋小麦品种。“好种子自带优势，抗热

风、耐阴雨，产量稳，收购价

还比普通小麦高 1 角。”马文

昌介绍，亩产增量叠加粮价

溢价，一亩地多收入 100 多

元，全场 5000 多亩地，仅此

一项年增收超 60 万元。再

搭配水肥一体化精准灌溉、

叶面肥抗逆管护，良种优势

充 分 转 化 为 实 实 在 在 的

收益。

联农带农，让丰收红利

惠及乡邻。一人丰产不算丰

收，户户增收才是真丰收。

“我摸索出来的好方法，全都

无偿分享给周边乡亲，大家

一起种好粮、多赚钱。”马文

昌说，他手把手向周边小农

户传授科学种田经验，已带

动 2300 余户农户提质种植，

帮助农户每亩稳定增收 220

元，以点带面激发整片农田

产能。

小麦全部归仓后，马文

昌开始谋划后续农事：“接下

来我打算做大豆良种繁育，

继续依托良种和农技，争取

秋粮一亩地再增收 200 元。”

“现在国家惠农政策好，农业科技越

来越先进，种粮人心里踏实。”从靠天种地

到科技兴农，从单打独斗到联农共富，这

位新生代农民的田间实践，正是土地丰产

丰收的“密钥”。

中铝山西新材料电解厂供电车间内，运维人员正巡检 220kV 高压配电设备，严控电力系

统运行能耗，以高效可靠电力保障实现电解生产节能降碳。 朱高峰摄（中经视觉）


