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美国汽车工人大罢工影响几何
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江苏华工激光科技有限公司专注技术研发与应用——

从“ 追 光 者 ”到“ 驭 光 者 ”
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江苏华工激光科技有限公司研发人员在进行高精度定位激光加工江苏华工激光科技有限公司研发人员在进行高精度定位激光加工
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美国汽车行业大罢工并没有缓解迹

象 。 一 周 前 ， 美 国 汽 车 工 人 联 合 会

（UAW） 正式对美国三大车企——通用汽

车、福特汽车和斯泰兰蒂斯集团发起罢

工。这是美国汽车工人联合会成立 80多年

来，汽车工人首次针对底特律“三巨头”

同时举行罢工。

公开资料显示，美国汽车工人联合会

为美国最大的工人协会之一，其在通用、

福特、斯泰兰蒂斯吸收的成员高达 14.6 万

人，约占美国汽车制造业全部工人数量的

56%。按照惯例，美国汽车工人联合会员

工与底特律“三巨头”每 4 年重新签署一

次合同。由于在最后期限前，双方未能通

过谈判达成劳资协议，美国汽车工人愤怒

地“采取了行动”。

此 次 大 罢 工 ，美 国 汽 车 工 人 联 合 会

“ 要 价 不 低 ”。 他 们 认 为 ，底 特 律“ 三 巨

头 ”的 掌 门 人 过 去 4 年 来 薪 水 平 均 上 涨

40%，“在这种情况下，工人的薪水涨幅也

要保持同步”，因为“在美国高通胀影响

下 ，工 人 需 要 更 高 工 资 以 应 对 激 增 的 生

活成本”。不过，在经历数轮谈判后，底

特律“三巨头”虽有所让步，开出的加薪

幅 度 接 近 20% ，但 仍 不 及 工 人 们 的 诉

求。至于恢复所有工人的固定福利养老

金、每周工作 32 小时（4 天）等要求，均被

车企拒绝。

对于底特律“三巨头”来说，全盘接

受美国汽车工人联合会的“狮子大开口”

几无可能。要知道，目前通用汽车、福特

汽车和斯泰兰蒂斯在美国工厂每小时劳动

力成本，已大大高于亚欧汽车制造商在美

国非工会装配厂的劳动力成本。根据富国

银行测算，如果答应谈判中全部要求，今

后底特律“三巨头”的工人时薪将膨胀到

惊人的 136 美元。而行业数据显示，目前

特斯拉的工人平均时薪为 45 美元，底特

律“三巨头”的工人平均时薪约为 66 美

元。这意味着，每年高企的人工成本将大

大削弱底特律“三巨头”市场竞争力，甚

至成为其“难以承受之重”。

今年上半年底特律“三巨头”均有不

错的盈利表现，其中，斯泰兰蒂斯为 119

亿美元、通用为 50 亿美元、福特为 37 亿

美元。问题在于，全球汽车产业正经历电

动化和智能化变革，底特律“三巨头”在

变革中并不占优势。面对越来越激烈的市

场竞争，车企需要将更多资金投入电动汽

车研发，进行产业升级，而且短时间在新

赛道上也难以盈利。福特汽车首席执行官

吉姆·法利担忧，“美国汽车工人联合会的

加薪 40%、缩短工作时间和增加新养老金

福利的提议，可能会使公司破产”，这绝不

是危言耸听。

汽车业是美国最大的制造业部门。由

于产业链庞大且复杂，此次大罢工不可避

免地会对美国汽车产业和经济运行产生影

响。从目前来看，此次罢工涉及的还只是

通用汽车在密苏里州、福特汽车位于密歇

根州，以及斯泰兰蒂斯在俄亥俄州的三座

工厂。参与此次罢工的人数不到美国汽车

工人联合会的十分之一，底特律“三巨

头”旗下仍有 22 座组装工厂在生产。

要预测此次大罢工影响究竟有多大，

似乎还为时过早，这不仅取决于罢工持续

多久，还取决于其波及上下游程度有多

深。如果在当地时间 9 月 22 日仍无法取得

进展，后续罢工规模扩大，有可能导致美

国更多汽车工厂停产，在给劳动力市场带

来压力的同时，

将 推 高 新 车 价

格。而从长远来

看 ，“加薪、减

少工作时间、增

加福利”这些工

会诉求，将会从

另一个侧面影响

美国经济及世界

经济走向。

快速消费品与日常生活紧密相关，随

着生产日期、保质期、溯源码等成为消费者

关注的重点，激光打标技术迅速得到普及

应用。

瞄准快消品市场高端制造的激光应用

领域，江苏华工激光科技有限公司（以下简

称“江苏华工激光”）通过持续研发创新，确

立了“激光+智能制造”的技术优势，能够

提供在线激光赋码、数据采集、数据追溯系

统解决方案，在细分市场从追跑者逐渐转

变为领跑者。目前，公司已获得 100 多项

专利，成长为国家高新技术企业、国家级专

精特新“小巨人”企业。

紧盯市场需求

走进宿迁市宿城经开区激光产业园，

推开江苏华工激光展厅大门，映入眼帘的

是 几 十 种 大 小 不 一、功 能 各 异 的 激 光 设

备。“这些设备能够在饮料、日化、粮油等多

种产品包装上进行加工。不管是激光打印

的生产日期，还是产品溯源的二维码，都具

有清晰、美观、不脱落的特点。”江苏华工激

光总经理董义介绍。

从一个只有 6 人的创客团队起步，江

苏华工激光紧盯快消品市场需求，不断创

新突破、发展壮大，逐步锻造出核心竞争

力。“我们对快消品市场进行了长达 8 年的

调研，看准这个领域的发展潜力，下定决心

强品牌、重研发、打造新产品，闯出激光应

用新天地。”董义说。

快消品市场发展迅速，企业研发生产

的产品必须解决客户痛点，才能占得一席

之地。董义拿着一个食品包装，指着上面

打印的生产日期告诉记者，过去的食品包

装标记都使用油墨，易抹除、易脱落，也带

来食品安全风险，而使用激光打标机标记

出的信息，辨识度高、高效追溯、低成本、绿

色环保，为消费者安全使用产品提供了有

效保护。

随着智能制造迭代升级，对于生产效

率的要求大幅提高，在高速运转的生产线

上，需要既快又准地打上防伪激光码、溯

源二维码。针对这个需求，江苏华工激光

积极与科研院所进行产学研对接，研发出

“一箱两码高速智能化激光赋码生产线”。

“这 条 生 产 线 实 现 每 分 钟 赋 码 速 度 达 到

160 米 ， 可 以 快 速 精 准 剔 除 不 合 格 产

品。”江苏华工激光技术总监徐章地告诉

记者。

创新成果的背后，是研发团队不断爬

坡过坎的努力。“研发过程中，我们遇到不

少难题，比如，提升激光赋码运行速度的相

关技术是一片空白；再如，在激光赋码的同

时，如何精准剔除赋码不合格的产品；等

等。”徐章地说。

着力技术突破

技术突破很难，但只有把核心技术掌

握在自己手中，才能真正把握竞争和发展

的主动权。研发团队查阅相关资料、反复

进行试验，解决了一个又一个难题，终于把

智能化激光赋码样机研发了出来。

新产品研发的道路从来都不是一帆

风顺的。研发团队还没来得及庆祝，样机

的问题便出现了。“激光赋码的速度达标

了，但合格率只有不到 70%，约三分之一

的激光二维码无法使用。”徐章地说，为了

尽 快 找 出 问 题 根 源 ，研 发 团 队 成 立 小 分

队，对生产线的分页段、传输段、打码段、

剔 除 段 分 别 进 行 重 新 梳 理 ，查 找 问 题 症

结。经过 1 个多月的努力，研发团队将整

个研发流程推倒重来，对 70%以上的部件

进 行 更 新 和 优 化 ，完 成 样 机 交 付 和 试

运行。

在江苏华工激光的展示墙上，百余

项专利证书见证着企业从未停歇的创新

脚步。“应用于奶粉行业的易撕盖高速赋

码设备可以实现每条赋码数据在 10 亿条

数据库中 2 秒内动态完成重码查询，确

保数据唯一性；单套易拉罐拉环赋码设

备每分钟赋码效率突破 3000 个，达到行

业领先水平。”徐章地告诉记者，江苏华

工激光是国内较早开发激光二维码应用

的企业，致力于推动激光赋码生产效率

不断提高。

“我们从一家追赶别人的小企业，快速

成长为快消品激光装备应用的头部企业，

秘诀就在于‘创新至上’的发展战略激发了

内生动力，推出的一系列专精特新产品及

解决方案满足了市场需求。”董义说，下一

步，公司创新的着力点将放在设备的智能

化技术突破上，在企业自建的设备云平台

系统基础上，结合人工智能视觉检测技术，

搭建不同行业、不同产线、不同

生产过程的工艺数据库。

拓展应用边界

“激光是一个工具，我们研发创新的目

标是用好这个工具，持续拓展应用边界。”

董义说，深耕快消品行业激光应用的同时，

公司还积极在激光加热、激光杀菌、激光划

线、激光去除等方面进行拓展。

在板式家具生产过程中，切割后的板

材会形成不同的切割面，影响美观而且手

感粗糙，因此需要给板材封边。在江苏华

工激光的生产车间，徐章地拿起一块木板

介绍，“传统封边技术采用胶水缝合，时间

长了容易受潮、脱落。激光封边则通过高

能量的激光使封边带上的特殊功能层材料

瞬间熔化，与板材形成机械铆接，满足家具

行业精细化、规模化、品牌化发展需求”。

“激光封边装备是公司跨行业发展的

‘代表作’，对于企业发展具有重要意义。”

董义说，“长期以来，一套进口激光封边装

备价格超过 500 万元，高昂的价格让国内

众多企业望而却步。为了争口气，公司决

心攻克相关技术，当时没有任何经验可以

借鉴，相当于在一张白纸上画图。”

经过认真讨论分析，研发团队从最基

础的镜片、机械结构、运动控制等单元环节

开始各个击破。“激光是一束光，而家具封

边是条形的，最大难关是需要突破光束整

形。”徐章地说。

江苏华工激光与一所大学的科研团队

开展联合攻关，为了做到机械系统和光学

系 统 协

同配合，仅

装 备 核 心 部

件 矩 形 光 斑 激

光加工头就做了近

20 套。经过两个多月

攻关，研发团队在镜片加

工工艺上取得突破，研制出

带有微透镜的激光镜片，解决

了激光光束整形的难题，让一束

光变成了条形光，产品参数达到行

业先进水平，价格仅为进口设备的五分

之一。

针对不同应用场景，江苏华工激光不

断加强自动化、信息化、数字化设计与研

发，以智能装备及自动化产线满足行业发

展需求，充分发挥激光加工、视觉检测和自

动化优势，开展核心技术攻关，推动智能制

造高质量发展。

“我们将继续把科技创新和市场

需求作为发展核心，以‘智能制造’

‘物联科技’和‘高端数字化’作

为企业发展方向，搭建协同创

新 平 台 ，缩 短 产 品 研 发 周

期，进一步提高核心竞

争力。”董义说。

走进位于山东新泰市零碳新能源装

备制造产业园的中元泰芯（山东）材料科

技有限公司（以下简称“中元泰芯”）生产

车间，只见数十台大型设备一字排开，一

个个表面覆裹着许多根金刚石线的圆筒

正在高速旋转，放线、清洗、上砂、镀镍、

收线，所有工序全流程自动化进行。

“金刚石线就是把金刚石的微小颗

粒镶嵌在切割钢线上，使钢线具有微型

锯齿，相当于让钢线长出‘牙齿’，这样可

以增强钢线的切割能力。”中元泰芯总经

理郭洪刚说。

中元泰芯持续专注金刚石线领域，

不仅攻克多项技术难题，还优化了生产

流程和制造工艺。

“上砂不均匀和把持力不够，是金刚

石线生产工艺面临的两大技术难题。”郭

洪刚说，公司先后与中国科学院和河南

工业大学合作，创造出物理旋流悬浮法

上砂（简称“旋流悬浮法”）生产工艺，切

割速度是原来的 2 倍，切割精度提高近

3 倍。

“请看这个竖着的倒锥筒，金刚石就

悬浮在里面，在电镀液的作用下，金刚石

均匀地镀在钢线上，就成了金刚石线。”

在中元泰芯生产车间，郭洪刚指着一台

金刚石线制造机说，小小的锥筒是旋流

悬浮法工艺的关键。过去采用水平上

砂，筒是水平的，但上砂效果不好，后来

改成了竖筒，这就意味着锥筒的角度以

及镀液的流量都要重新计算。

“别看一个小小的改动，我们团队一

起干了 8 个月，进行了上千次试验。”谈

起这段经历，郭洪刚感慨地说。

旋流悬浮法工艺的突破，打开了企

业发展的创新大门。“我们结合生产实践

中的实操经验，总结出需要解决的具体

问题，再依托高校团队强大的理论基础

和研发条件，攻克一个个具体问题。”郭

洪刚说，“在行业快速发展的情况下，企

业要保持竞争力，应不断推出新产品、新技术。这就需要企业在技术

研发和产品推出方面，要超前一步、高看一眼，跟得上市场的竞争、变

化和需求。”

中元泰芯始终坚持创新驱动，重视产品研发和技术创新，逐步构

建起完善的研发体系，取得不少技术创新成果。过去砂浆切割一片

硅棒得花费 8 小时至 12 小时，现在用金刚石线切割只需要 2 小时，而

且每片之间的线缝缩小到 35 微米，成材率从 50%提高到 80%，不仅提

高了生产效率，还节约了生产成本。

“我们要准确研判产业走势，科学做好前瞻布局，强化供需对接，

抓好生产制造，畅通营销渠道。”郭洪刚说，今天的中元泰芯，已稳稳

迈入国内金刚石线生产领域第一梯队，产品广泛应用于电子硅晶片、

半导体、磁性材料以及手机玻璃等多个领域。

此次美国汽车行业大罢工，美国汽车工人联合会“要价不低”。对

于底特律“三巨头”来说，全盘接受美国汽车工人联合会的“狮子大

开口”几无可能。要预测此次美国汽车行业大罢工影响究竟有多大，

似乎还为时过早，这不仅取决于罢工持续多久，还取决于其波及上下

游程度有多深。


