
2023年 2月 12日 星期日5 关 注

办理排污许可登记要收费？骗局

中国版

ChatG
PT

快来了吗

□ 排污许可制是覆盖所有固定污染源的环境管理基础制度，推动了企业由“要我

守法”向“我要守法”的转变。在企业排污许可方面，生态环境部持续推动排污许可制

改革，推进制度衔接流程优化，减轻企业负担。

□ 需要进行排污许可登记的单位，可通过全国排污许可证管理信息平台自主申

报，生态环境部门审核后对符合要求的即核发排污许可证，不会产生任何费用。

本版编辑 孟 飞 李 苑 美 编 高 妍

近 日 ，美 国 人 工 智 能 研 究 公 司

OpenAI 推出的聊天机器人 ChatGPT

火爆全网。它能通过学习和理解人类

语言进行自然语言对话，跟人类聊天

时遇到敏感问题会“打太极”，还能替

打工人生成颇具幽默感的辞职信⋯⋯

可以说，ChatGPT 打开了自然语

言处理技术商业化落地且成为消费端

爆款的大门，具有划时代的意义。中

国目前还没有可媲美的类似应用，会

在本轮 AI 竞争中因慢一步而落于人

后吗？不必过虑！

AI 发 展 的 三 大 要 素 是 数 据 、算

法、算力，中国在这三方面都有良好

基础。

AI 的进步迭代需大量数据进行

学 习 训 练 ，ChatGPT 也 不 例 外 。

ChatGPT 的 训 练 使 用 了 约 45TB 数

据，其中包含多达近 1 万亿个单词的

文本内容。从大数据资源看，中国拥

有全世界最大规模的网民数量，有丰

富的应用场景，在数据积累方面优势

明显。

在算法方面，ChatGPT 的技术底

座是大型语言模型。GPT 属于自然

语言处理 NLP 的范畴，本质上仍是以

深度学习为代表的人工智能技术长期

发展和积累的结果，并未出现算法的

革命性突破，发布于 2020 年的 GPT-3

是有 1750 亿个参数的大模型，Chat-

GPT 正 是 基 于 它 的 改 进 版 本 创 建

的。国内也有 NLP 领域的大模型，并

有智能客服、作诗机等实际应用。虽

然目前全球还没有能跟 ChatGPT 惊

艳表现相抗衡的大模型，但是业界共

识是差距在两年左右。两年的差距并

非鸿沟，有赶超可能。

AI 的训练和使用需要强大的算

力，算力的基础是芯片，有人担心中国

在这方面会吃亏。实际上，芯片水平

并不等同于算力水平，算力还需要广阔的应用场景支撑，需要具

备对千万个芯片进行规模化调度运行的能力。《2021—2022 全球

计算力指数评估报告》显示，美国计算力指数得分为 77 分，中国

为 70 分，分列世界前两位，中国算力水平与美国处于同一等级，

差距并不大。

对于中国企业来说，ChatGPT 的优点值得学习，它的不足

也正是我们参与竞争的机遇。

学习它提高 AI 智商的新路径。ChatGPT 的聪明表现，源自

让 AI 从人类反馈中进行强化学习。在训练过程中，人类训练者

扮演着用户和助手的角色，这比过去 AI 大模型的“深度学习+人

工标注”模式省时省力、效果更好。

在它表现欠佳的中文领域错位竞争。ChatGPT 的英文水

平明显高于中文水平，这是它在训练阶段被“喂”了更多英文素

材 的 必 然 结 果 ，也 可 以 成 为 中 国 版 ChatGPT 应 用 的 竞 争 切

入点。

从它被诟病的伦理挑战中寻得商机。ChatGPT 会一本正

经地胡说八道，生成错误信息的能力远超人类。它还会被人

类不当使用，比如学生拿它写作业，黑客拿它写代码用于网络

攻击，诈骗犯拿它开设“杀猪盘”。防范治理这些风险，一方面

需要完善相关伦理法规，另一方面

也应考虑到人类处理信息的速度

远 逊 于 AI 的 事 实 ，开 发 自 动 判 别

并 警 示 AI 生 成 有 害 信 息 的 技 术 。

届时，反 ChatGPT 技术也将成为新

商机。

中国版 ChatGPT 并不遥远，已

有百度等多家公司宣布将进入此赛

道。面对 ChatGPT 这个新晋 AI 网

红，我们应清醒分析其优势和不足，

学优补劣。

近段时间，多地生态环境部门接到群众反

映，有人以生态环境部门的名义，为企业代办排

污许可登记服务并收取一定费用。

“这是诈骗！”黑龙江省生态环境厅相关业

务负责人接受记者采访时表示，需要进行排污

许可登记的单位，可通过全国排污许可证管理

信息平台自主申报，生态环境部门不收取任何

费用。

据了解，排污许可证是企事业单位在生产运

营期间接受环境监管和环境保护部门实施监管的

主要法律文书。企事业单位依法申领排污许可

证，按证排污，自证守法。实施控制污染物排放

许可制，是推进生态文明建设、加强环境保护工

作的一项具体举措。

2022 年 7 月份，在江苏南通市海门区经营小

酒坊的顾女士接到一个自称生态环境局的电话，

被告知须及时缴纳环保排污登记费 480 元，她转

账后意识到情况不对，报警才知道自己被骗了。

其实，2022 年 6 月份，山东省日照市生态环境局

在多次接到群众咨询办理排污许可登记业务是否

收费的电话后，就与当地公安局联合调查，发现

有人自称某环保登记中心工作人员，以办理 5 年

排污登记许可为幌子，引导受骗者关注某微信公

众号，诱导被害人缴费 480 元。截至案发时，已

诈骗山东、河北、河南、天津等地个体商户 2000

余人，诈骗金额达 100 余万元。

鑫联环保科技股份有限公司品牌中心负责

人林琳告诉记者，公司有多家工厂需要办理排

污许可证，都是通过全国排污许可证管理信息

平台进行注册、登录、在线填报排污许可证申

请表，提交到生态环境部门审核，生态环境部

门审核后符合要求即核发排污许可证，不会产

生任何费用。

江苏省生态环境厅在发布的 《谨防以排污许

可执法为名实施诈骗的声明》 中强调，排污单位

在排污许可申报过程中，生态环境部门不会收取

任何费用，企业在排污许可证申领或排污登记过

程中遇到任何问题，均可电话咨询属地生态环境

部门。企业可以根据自身需求，委托第三方技术

单位协助填报排污许可证或进行排污登记，咨询

或服务费用按照合同约定支付，生态环境部门不

会指定第三方技术单位。

济南市生态环境局章丘分局也在防诈骗提示

中指出，从未指定或委托任何服务机构开展排污

许可登记代办收费业务，切勿轻信所谓的有偿代

办服务。任何单位和个人如发现上述情况，请仔

细甄别并及时向生态环境部门核实，谨防上当受

骗，情节严重的应向当地公安部门报案。

据介绍，排污许可制是覆盖所有固定污染源

的环境管理基础制度，推动了企业由“要我守

法”向“我要守法”的转变。现在，越来越多的

企业持证排污、规范管理。

此前，生态环境部环境影响评价与排放管

理 司 司 长 刘 志 全 在 月 度 例 行 新 闻 发 布 上 表 示 ，

在企业排污许可方面，生态环境部持续推动排

污许可制改革，推进制度衔接流程优化，减轻

企 业 负 担 。 实 现 排 污 企 业 在 许 可 平 台 统 一 填

报 、 统 一 公 开 手 工 监 测 信 息 ， 避 免 重 复 填 报 。

实行排污许可“一网通办”“跨省通办”“全程

网办”，最大限度便利企业。

招工先人一步，开局快人一拍。春节后

的第一个月，各地开足马力拼经济，满足企

业用工需求成为企业能否加快恢复生产的

关键支撑。国家统计局数据显示，今年 1 月

份，制造业和非制造业从业人员指数分别比

上月提高 2.9 个和 3.8 个百分点，各类企业用

工景气度均有所上升。

面对企业旺盛的用工需求，人力资源和社

会保障部等11部门开展了2023年春风行动暨

就业援助月活动，目前正在火热进行中。从各

大人力资源招聘平台反馈的信息中，能切实感

受到劳动力市场供需两旺的热度。

智联招聘春节后面向企业的调研数据表

明，40.4%的企业对春节后的经济形势非常有

信心，31.5%表示比较有信心，共计 71.9%的企

业看好经济走势，对经济发展有信心。

另 一 家 头 部 招 聘 机 构 的 感 受 更 为 直

观。其职位审核员为了保证招人公司的真

实性，有日行 3 万多步实地审核企业的经

历。最近他们发现，2023 年一开年，每天需

要探访的企业数量骤增，日行 3 万步已经忙

不过来了。

企业加快恢复生产的同时，用工需求也

引发了更多关注。

中国就业培训技术指导中心每个季度

都会发布 100 个职业缺工排行。观察近一

年的数据，制造业缺工现象被屡次重点提

及。2022 年二季度，电子产品制版工、计算

机网络工程技术人员等电子信息产业缺工

现象越发明显；三季度车工、焊工等技术工

种岗位缺工现象较为突出；到了四季度，汽

车生产线操作工、汽车工程技术人员等汽车

行业相关岗位缺工程度出现上升。

最缺工排行凸显出结构性就业矛盾的

严峻形势。人力资源和社会保障部副部长

俞家栋指出，劳动力供给和需求存在错位，

招工难与就业难并存的结构性就业矛盾成

为就业领域的主要矛盾。一方面，企业招工

难问题突出，服务员、操作员等一线普工常

年短缺，技能人才供给不足；另一方面，产业

转型升级加快，部分劳动者技能转换需要时

间，求职就业难度或将进一步加大。

在 2023 年首个求职应聘高峰期，摸清

企业用工需求，缓解用工紧缺，成为各地开

展促进就业工作的一项重要工作。

北京市深入走访摸排企业，对接走访了

800 余家重点企业，进一步摸清企业用工需

求；上海开展“3+X”组合式企业用工服务，

特别是针对保供应、保运转、重要产业链的

重点企业和重大工程，“一企一策”强化保障

其用工需求，截至目前，为上海市 2800 余户

重点企业解决了缺工问题；广东省为重点企

业特别是先进制造业、高新技术企业、疫情

防控医疗企业提供常态化人力资源支撑，以

“真金白银”助企稳岗⋯⋯

据人社部最新统计，今年春风行动暨就

业援助月活动火热开展以来，各地有序组织

就业服务活动，截至 2 月 5 日，全国已累计举

办各类招聘活动 2 万场，发布岗位约 1300 万

个 ，组 织 专 车 、专 列 、包 机 9000 多 辆（列 、

架），输送劳动者近 50 万人，有力保障了企

业复工复产、农民工返岗就业。

通过走访了解企业用工需求，也发现了

各地劳动力市场的一些新变化。

在浙江省 50 余个县组织举办的 106 场

赴外招聘中，普工、操作工、包装工和组装工

成为热门工种，具备一定技能的电焊工等工

种 更 抢 手 ，有 企 业 为 电 焊 工 开 出 了 每 月

9000 元至 14000 元的薪资。

广东省东莞市人社局统计发现，2023

年东莞市节后用工对普工的需求同比下降

14.04%，对技工和管理人员的需求同比分别

上升 3.62%、10.42%。为了应对这一变化，东

莞市通过调研和分析第三方招聘平台数据，

采集企业需求、人才供给及分布情况，制作

了可视化人才地图。东莞市人社局有关负

责人表示，针对不少企业对电气工程师、机

械设计工程师、数控车床师傅等技能人才的

旺盛需求，从今年 1 月 30 日起，相继举办不

少于 40 场线下招聘会，对一些重点产业的

用工需求，还将组织企业和外省高校进行校

企联合招聘。

1 月 28 日，南京市建邺区兴隆街道在

辖区的奥体广场做了开门第一场招聘会。

“我们想先做一场小型招聘会，结果来了 26

家单位，提供 250 多个岗位，现场就有 90 多

个人填写了求职登记，效果出乎意料。”南

京市建邺区兴隆街道劳保所所长厉敏告诉

记者。

在江苏苏州，为了快速弥补节后企业用

工缺口，根据企业和求职者的需求，当地为

返岗劳动者提供“出家门、上车门、进厂门”

一站式“点对点”服务。节后第一周，苏州

市企业开工率达 98.13%，开工企业返岗率

为 94.23%。

人社部就业促进司司长张莹表示，根据

劳动力市场运行特点和周期性规律，1 月份

至 3 月份的春风行动暨就业援助月活动是

今年首个公共就业服务活动，后续还将推出

“10+N”公共就业服务系列活动，服务对象

将覆盖高校毕业生、农民工、城乡困难人员

等重点群体和各类用人单位，服务时间将

分布于全年每个月份，努力实现月月有招

聘、服务不断线，把就业的春风吹遍全国

各地。

“春风”送岗稳就业
本报记者 杨阳腾

“很高兴来到直播间和大家进行带岗

介 绍 ， 期 待 通 过 今 天 的 直 播 让 大 家 了 解

中 建 二 局 华 南 分 公 司 。 今 天 我 们 带 来 了

50 多个岗位，计划招聘房屋建筑、基础

设 施 、 机 械 材 料 、 财 务 资 金 等 方 面 的 专

业人才，欢迎优秀毕业生们投递简历。”

2 月 2 日上午，中国建筑第二工程局有限

公 司 华 南 分 公 司 人 力 资 源 部 招 聘 经 理 张

雨 濛 在 2023 年 春 风 行 动 暨 就 业 援 助 月 、

“南粤春暖”稳就业促发展特别行动专场

招 聘 会 上 现 场 通 过 直 播 开 展 新 一 季 的 人

才招聘。

自 1 月 31 日起，深圳公共就业服务中

心于每周二、周四上午举办现场招聘会，

每周举办一次主题网络招聘会，每月举办

一次主题专场招聘会。2023 年 1 月至 3 月，

深圳计划开展各类春季招聘活动共计 208

场次，其中线上 111 场次、线下 97 场次，

参与企业预计超过 5000 家。

记者从招聘会现场看到，华侨城、比

亚迪、特发建设、明喆集团等 64 家知名企

业在现场集中揽才，涵盖制造业、物业服

务 、 酒 店 餐 饮 、 建 筑 业 、 电 子 科 技 等 行

业 ， 可 提 供 操 作 工 、 普 工 、 维 修 员 、 安

保、保洁和各类工程师等岗位超 2200 个。

同期举办的直播带岗活动中，包括中建二

局华南分公司在内的 5 家龙头企业通过直

播 带 岗 模 式 提 供 各 类 岗 位 448 个 。 据 统

计，当日直播累计观看人数突破 11.8 万人

次，收到简历超过 1000 份。

深圳市人力资源和社会保障局就业促

进和失业保险处处长蔡禹星表示，深圳制

造业的新增用工需求比较旺盛，以新能源

汽 车 、 电 子 产 品 等 为 主 ； 同 时 生 活 服 务

业，如餐饮、旅游等行业的用工需求也明

显增加。从最近企业积极参与招聘会的情

况来看，大家对今年经济发展的信心普遍

较足。“今年我们会持续加大对各类市场主

体 的 服 务 力 度 ， 将 帮 助 企 业 降 低 用 工 成

本 、 提 高 用 工 质 量 作 为 我 们 工 作 的 着 重

点、落脚点。只有市场主体活跃起来，用

工环境日益优化，劳动者就业质量才会进

一步提高。”蔡禹星说。

据悉，为全力稳就业促发展，深圳在

春节前出台了阶段性鼓励用工政策，包括

发放用工补贴、返岗交通补贴、新招员工

补贴等，预计发放总额达 2.7 亿元。同时，

深圳还将注重协助企业营造良好的工作环

境，在薪酬待遇吸引力强的基础上，多维

度呈现企业文化、城市

氛围等受年轻人关注的

工作生活“软环境”。

用 工 市 场 亮 点 多
□ 本报记者 敖 蓉

2 月 9 日，广西梧州万秀区夏郢镇镇安村的种植基地，田园翠绿。近年来，当地采取

“稻+菜”的模式，充分利用冬闲时间的部分稻田接茬种植无公害蔬菜，解决耕地冬闲问题，

提高耕地利用率和产出率。 颜桂海摄（中经视觉）

□ 中国经济网记者 郭文培


