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不久前，人社部等 20 个

部门联合出台《关于劳务品

牌建设的指导意见》，提出

要加强劳务品牌发现培育、

加快劳务品牌发展提升、加

速 劳 务 品 牌 壮 大 升 级 。 当

前，一些地方已经形成劳务

品牌，但全国知名的劳务品

牌还不多，很多地方缺乏劳

务品牌建设意识，这就需要

因地制宜，挖掘地方特色优

势，找准发力点，加快培育

一 批 在 全 国 叫 得 响 的 劳 务

品牌。

劳 务 品 牌 建 设 不 是 随

便 起 一 个 名 字 ，喊 一 句 口

号。各地要结合实际、循序

渐进，先在县级、市级、省级

层面打造本地劳务品牌，在

此 基 础 上 逐 步 打 造 成 为 全

国知名的劳务品牌，注重劳

务品牌建设的积累和沉淀。

要认识到，劳务品牌是一批

批技能人才用过硬本领、专

业服务、市场口碑建起来的，

而不是喊着口号轻轻松松建

起来的。

劳 务 品 牌 建 设 不 能 一

哄而上，胡子眉毛一把抓，

要分类型、分领域、分重点

地打造。比如，针对战略性

新兴产业，打造中高端技能

型劳务品牌；针对养老、育

婴 等 社 会 急 需 紧 缺 现 代 服

务业，打造高品质服务型劳务品牌；面向文化和

旅游产品及服务，打造文化和旅游类劳务品牌；

面向重点帮扶地区、困难群体，打造民生保障型

劳务品牌等。

劳务品牌叫得响，关键要立得住。这背后，要

抓住两个重点环节：培训、就业。一方面，要让老

百姓从劳务品牌建设中真正受益，通过培训让他

们从普通劳动者转变为高技能人才，既实现人生

出彩，也助推经济高质量发展；另一方面，要打好

“就业牌”，广泛开展区域间劳务协作，搭建长期稳

定的劳务输出渠道，建立健全劳务输出保障机制，

及时解决外出务工人员可能遇到的种种困难。黑

龙江省桦南县在劳务输出集中地建立服务站的做

法值得借鉴推广。

劳务品牌香不香，市场具有话语权。人才抢

手、就业不愁，这样的劳务品牌才能真正成为各地

的“金字招牌”。期待各地加快培育一批叫得响的

劳务品牌，从而带动就业创业、助推产业发展、满

足人民群众对美好生活的需要，为全面推进乡村

振兴、促进经济社会高质量发展提供强大动力和

人才支撑。

“有石材加工的地方，就有鄂州人生产的金

刚石刀具产品。”这是在全国最大的金刚石锯片

生产基地湖北鄂州流传着的一句话。

具备一技之长的“鄂州金刚石刀具工”是鄂

州金刚石产业发展的基石。经过近 40 年的市

场沉浮，目前鄂州登记注册金刚石工具生产企

业 228 家，遍布其他省份鄂州籍金刚石企业 100

余家，从业人员超 2 万人，上下游年产值逾 100

亿元。

粗放发展暗含危机

1983 年，鄂州市燕矶镇农民张中明研发出

鄂州首件金刚石刀具，并成立了金刚石刀具加

工厂。

“从 第 一 家 金 刚 石 刀 具 生 产 企 业 成 立 到

初步形成一定规模，只用了 7 年时间。”回忆

起上世纪 90 年代的情形，鄂州市金刚石行业

协会会长龙其准说，整个燕矶镇很快就遍布

生产金刚石刀具的工厂和家庭作坊，即便是

五 六 人 的 家 庭 小 作 坊 在 沿 海 省 份 都 设 有 销

售点。

因为门槛低、利润可观，鄂州金刚石产业在

初期呈现爆发式增长，燕矶镇一跃成为中国“金

刚石刀具之乡”，“鄂州金刚石刀具工”也随之输

出到全国各地。

“燕矶镇第一批从事金刚石刀具生产的大

多数是本地农民。只要有配方，置上两台机器，

就可以生产。”龙其准说，2000 年前后，鄂州人

在全国各地创办的金刚石刀具企业和销售公司

达 660 余家，年产值超过 5000 万元的公司有 80

家 ，最 高 峰 时 鄂 州 金 刚 石 从 业 人 员 大 约 有 8

万人。

产业粗放发展背后暗含危机。按照传统工

艺，金刚石刀头都是工人们手工一粒粒压制出

来再焊到锯片上，效率低、易掉齿。解决生产中

的技术难题主要靠反复试验，从中总结规律指

导生产。随着时代的进步，这种家庭作坊式的

生产方式难以适应日益精密的技术细分和规模

化生产。

此外，在经营不规范、行业内价格打压、环

保压力加大等因素的共同作用下，鄂州不少金

刚石刀具企业纷纷转产或停产，“鄂州金刚石刀

具工”这一行当面临巨大挑战。

依靠技能提高身价

如何擦亮“金刚石刀具之乡”金字招牌，重

振金刚石刀具产业？答案就是加速“自我革

命”，向规模要效益，向技术要潜力。

随后，鄂州市金刚石刀具加工企业纷纷与

中国地质大学等高校和科研院所联合成立新型

超硬材料研发中心，开发高精尖产品。随着技

术的注入，湖北昌利超硬材料有限公司等一批

行业龙头企业快速崛起。与此同时，技术精湛

的“鄂州金刚石刀具工”起到了推波助澜的作

用，其自身也从之前的手工业者升级为能操控

全自动机器的产业工人。

“想提高劳动者‘身价’，非得靠技能、靠科

技创新、靠品牌不可。”鄂州市劳动就业中心主

任张易告诉记者，2006 年起，鄂州市确立“转

移就业必须培训农民，打造品牌必须提升技

能”的思路，成立鄂州市金刚石刀具技能培训

基地。2007 年，鄂州市金刚石生产力促进中心

正式挂牌成立，为企业提供技术和经营管理咨

询服务以及对口培养金刚石专业人才。随后，

“鄂州金刚石刀具工”多次入选湖北省十大劳

务品牌。

在湖北昌利超硬材料有限公司生产车间，

200 多名生产工人在机器前忙碌。该公司拥有

全电脑控制冷压机、真空热压烧结炉等大中型

机械设备 300 多台套。

“同一台机器不同的工人操作，生产出来的

产品质量是不一样的。”鄂州市“十大工匠”、湖

北昌利超硬材料有限公司生产部副经理洪鹏

说，不论是从前的手工操作、后来的半自动设

备，还是如今的全自动机器，生产质量过硬的产

品都需要熟练的技术工人。

53 岁的洪鹏从事金刚石刀具生产 20 余年，

见证了金刚石从人工到机器大批量生产技术革

新的过程。“现在从产品迭代、成本控制到机器

设备研发，都是科研专家与技术工人一起反复

实践打磨，才能将前沿技术付诸实践，技术工人

的作用不可小视。”洪鹏说。

大力培养后续人才

目前，“鄂州金刚石刀具工”这一劳务品牌

也存在发展后劲不足的问题，年轻工人群体断

层是不少企业面临的共同困境。

“2 万余名产业工人是鄂州金刚石刀具行

业的保障，这是不可替代的宝贵财富。”龙其准

说，目前行业从业 10 年以上的工人有 50%以

上，月薪也大幅增长，生产技术革新带来工作环

境的改善和薪酬的提升是老员工长期坚守的原

因之一。

在 燕 矶 镇 ，不 少 金 刚 石 企 业 开 出 了 月 薪

5000 元以上的招聘条件。“多是附近赋闲在家

的中年群体前来应聘，30 岁以下有技能的年轻

人很少。”龙其准说。

“像焊接等岗位都要求 40 岁以下的工人，

否则很难适应精细化、智能化的岗位。”鄂州市

金刚石刀具行业协会秘书长严陶说，这些年用

工问题已经逐渐“从一个成本控制压力变成一

个保障供应压力”。

“培养一名技术工人需长时间的积累。”鄂

州市“十大工匠”、金锋超硬材料有限公司生产

负责人翁佑发说，“企业主要通过基本培训、

‘老带新’和人才引进等方式解决专业人才短缺

问题。”

张易说，为解决后续人才短缺问题，鄂州人

社部门陆续出台《鄂州市关于全面推行企业新

型学徒制工作实施方案》《关于拓宽以工代训政

策范围全力支持企业稳岗扩岗的通知》等文件，

依托鄂州市金刚石工具行业协会和鄂州市金刚

石刀具技能培训基地，开办金刚石职业技能培

训班。今年以来，已有 2 家企业通过开展以工

代训培训金刚石刀具工 63 人，为企业发展提供

了人才支撑。

“随着鄂州花湖机场建设顺利推进，交通等

外部综合环境的改善将推动鄂州临空经济区聚

集更多的高新企业，不怕吸引不来有专业知识

的年轻人。”严陶说，“鄂州金刚石刀具工”这一

劳务品牌也将加速代际更迭，助力鄂州打造世

界级金刚石刀具智能制造基地。

湖北鄂州金刚石刀具工——

加速迭代擦亮“金刚钻”
本报记者 董庆森 柳 洁

培育更多叫得响的劳务品牌

吴

浩

湖北银天钻石科技有限公司经过多年探索，积累了丰富的金刚石锯片生产技术和管

理经验，形成了质量控制体系。图为该公司工人在作业。 赵纪刚摄

本版编辑 张 虎 美 编 高 妍

10 月 25 日，一批产自重庆涪陵区的己二

酸产品，通过西部陆海新通道铁海联运班列

运抵广西北部湾，再换装海轮运往欧洲市场。

己二酸在尼龙 66 纤维、改性塑料、可降解环

保材料、箱包、服饰等领域应用广泛。位于涪

陵区的重庆华峰化工有限公司目前已建成全

球最大的己二酸生产工厂。该公司副总经理

谢毅告诉记者，近两年，公司通过自主研发攻

克了己二腈生产“卡脖子”难题，建成首套 5 万

吨 苯 法 工 艺 生 产 己 二 腈 装 置 ，填 补 了 国 内 空

白；实施了生产线数字化及智能化升级改造。

今年前三季度，该公司实现产值 192 亿元，同比

增长 86%。

重庆华峰公司是涪陵区科技创新的一个

典 型 例 证 。 作 为 重 庆 工 业 大 区 ，涪 陵 区 近 年

来坚定不移走“科创+产业”发展路子，不断加

大政府科创投入力度，围绕生物医药、高端制

造、新材料、页岩气等 10 条重点产业链实施了

一 批 重 大 技 术 产 业 化 项 目 ，高 质 高 新 产 业 正

加速集聚。

今年 6 月，涪陵区集中签约了 38 个“科创+”

项目，协议投资额达 250.9 亿元。其中，14 个新

型研发机构将带来 30 余个创新团队；总规模 75

亿元的 3 个创投基金将在涪陵孵化一批上市后

备企业。

区委书记王志杰说，涪陵区不断通过“科

创+产业+资本”孵化培育科创产业和企业，围绕

产业链部署创新链，提升产业技术创新能力，围

绕创新链布局产业链，提升新兴产业生成能力，

促进创新链、产业链、资本链、人才链“四链”深

度融合。

涪陵页岩气田是川气东送管道重要气源

之一，该气田日产气量近 2000 万立方米，目前

已累计生产页岩气超 400 亿立方米，创造了中

国页岩气田累产新纪录。“涪陵页岩气田保持

高产稳产的秘诀就是技术创新。”中石化重庆

涪 陵 页 岩 气 勘 探 开 发

有 限 公 司 党 委 书 记 刘

尧文说，公司所有关键

页 岩 气 开 发 技 术 均

100%实现国产化，仅国

产 桥 塞 与 多 级 射 孔 、

油基钻井液、牵引器测井、地质导向 4 项国产

化技术的应用，就降低施工成本 70%，降低工

程造价数亿元。

涪陵页岩气还大力推动“智慧”气田建设。

在涪陵页岩气田大数据信息平台，每天有 2 亿多

条数据在此汇集。据了解，以物联网为中心，涪

陵页岩气田实现了井站无人值守、生产集中管

控、数据自动采集、安全自主操控、安防联动弹

窗等多种功能，把气田“装进”计算机，有效降低

了人工成本和安全风险，实现了生产智能化、管

理科学化、开发高效化。

科创与产业深度融合，为涪陵区高质量发

展提供了有力支撑。目前，涪陵区已建成 14 个

智能工厂，43 个数字化车间，48%的规上企业建

立了研发中心。今年上半年，该区实现地区生

产总值 644 亿元、增长 13%，战略性新兴产业产

值增长 42.5%，第二产业增加值、规上工业利润

位列重庆各区县第一。

重庆涪陵大力培育科创产业
本报记者 吴陆牧

加大新型农业主体贷款投放是支持乡村振兴战略的重

要手段，邮储银行金华市分行在当地监管部门指导下，把服

务农民专业合作社、家庭农场、专业大户等新型农业经营主

体作为重点支持对象，多措并举创新产品和服务，持续加大

信贷投放力度。截至 2021 年 10 月末，邮储银行金华市分行

新型农业经营主体农户贷款余额达 1.49 亿元。

看着药材铺里生意人来人往，脸上早已乐开了花。浙

江金华药材经销户杨师傅高兴地对邮储银行客户经理说

道：“那笔贷款真是及时雨啊，多亏你们帮我解决了资金问

题，今年有望增收啰。”

药材经销户杨师傅是邮储银行金华市分行“惠农贷”受

益者之一。杨师傅一直在磐安做药材生意，今年因部分货

款没能及时回笼，加上房子装修，收购药材的计划只能被迫

搁浅。当地邮储银行了解情况后，立即安排客户经理上门

服务，指导客户申请贷款，一笔 30 万元的贷款让杨师傅资

金紧缺难题迎刃而解。

在金华辖内，像杨师傅这样因资金短缺，无法周转的农

户还有很多。邮储银行金华市分行持续加大“惠农贷”支持

力度，出台了惠农合作项目实施方案，成立惠农项目工作

组，搭建全方位惠农融资产品体系，安排客户经理逐户宣传

金融服务政策，着力让更多“惠农活水”流向新型农业经营

主体。 （数据来源:邮储银行金华市分行）

邮储银行金华市分行：

“惠农活水”流向新型农业主体

·广告

奋楫恰当时，风正好扬帆。2021 年以来，杭州银行绍兴

分行在当地监管部门和总行的指导下，以“先行者”的姿态，

将科技文创金融作为战略业务板块，走特色鲜明、专业专

注、创新发展之路。

杭州银行绍兴分行针对企业生命周期分类设计产品，

目前已创新推出了多款产品，如“科易贷”“科保贷”“成长

贷”“银投联贷”等。其中“科保贷标准版”对原有业务进行

流程改进，采用电子化调查报告，简化授信及单笔业务流

程，有效地提高了业务申报审批效率。

位于浙江省绍兴市柯桥区的浙江鼎峰科技股份有限公

司是一家国家高新技术型制造企业，目前有扩大生产的需

求，但抵押物不充分。杭州银行绍兴分行结合客户国家高

新技术型制造企业及新三板创新层上市公司等特质，积极

为企业推荐“科保贷标准版”，仅用一周的时间即为企业投

放 500 万元“科保贷”贷款。在提高服务效率的同时，解决

企业无担保问题，获得了客户的高度认可。

杭州银行绍兴分行将持续发挥金融支持科技创新的重

要作用，依托数智赋能不断延伸客户服务的广度和深度，为

客户带来“诚信、便捷、智能、普惠”的服务。着力打造杭州

银行“金引擎”品牌，帮助客户创造价值，为客户发展壮大提

供源源不断的成长助力，实现银企合作共赢。

（数据来源:杭州银行绍兴分行）

杭州银行绍兴分行：

服务科技文创企业高质量发展

·广告

中国民生银行股份有限公司北京雅宝路支行
简称：中国民生银行北京雅宝路支行
机构编码：B0009S211000237
许可证流水号：00802958
业务范围：经银行业监督管理机构批准，并由你总行授权办理的
业务。
批准日期：2021 年 11 月 01 日
机构住所：北京市朝阳区朝阳门南大街 10 号兆泰国际中心 B 座
层 02 单元
发证日期：2021 年 11 月 04 日

中国民生银行股份有限公司北京红莲中里社区支行
简称：中国民生银行北京红莲中里社区支行
机构编码：B0009S211000068
许可证流水号：00802964
业务范围：以不提供人工现金服务的方式，办理以下个人业务：
居民储蓄；贷款业务咨询；从事银行卡业务；销售理财产品；代理
发行、代理兑付政府债券；代理缴费；经银行业监督管理机构批
准业务范围内总行授权的其他业务。
批准日期：2014 年 08 月 11 日
机构住所：北京市西城区马连道东街 15 号院 1 号楼 1 层 9
发证日期：2021 年 11 月 08 日

中国建设银行股份有限公司北京现代支行
机构编码：B0004S211000133
许可证流水号：00802965
业务范围：办理人民币存款、贷款、结算业务；办理票据贴现；代理
发行金融债券；代理发行、代理兑付、销售政府债券；代理收付款
项。总行在银行业监督管理机构批准的业务范围内授权的业务。
批准日期：1988 年 11 月 18 日
机构住所：北京市顺义区港馨家园丁 1 号楼 1 至 2 层 101
发证日期：2021 年 11 月 08 日

中国建设银行股份有限公司北京双清苑支行
简称：中国建设银行北京双清苑支行
机构编码：B0004S211000170
许可证流水号：00802966
业务范围：办理人民币存款、贷款、结算业务；办理票据贴现；代理
发行金融债券；代理发行、代理兑付、销售政府债券；代理收付款
项。总行在银行业监督管理机构批准的业务范围内授权的业务。
批准日期：2008 年 08 月 14 日
机构住所：北京市海淀区双清苑 1 号楼一层 117
发证日期：2021 年 11 月 08 日

中国银行保险监督管理委员会北京监管局
关于颁发、换发《中华人民共和国金融许可证》的公告
下列机构经中国银行保险监督管理委员会北京监管局批准，颁发、换发《中华人民共和国金融许可证》。发证机

关：中国银行保险监督管理委员会北京监管局。现予以公告：

以 上 信 息 可 在 中 国 银 行 保 险 监 督 管 理 委 员 会 网 站
www.cbirc.gov.cn 查询


