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2021年《财富》世界 500强榜单于日前发布，

广州医药集团有限公司今年首次上榜，排名第

468 位，成为全球首家以中医药为主业进入世界

500强的企业。“中医药在世界强企行列实现‘零’

的突破，具有里程碑式的重大意义。”广药集团党

委书记、董事长李楚源表示。

数据显示，2020 年，广药集团营收 26070.1

百万美元，“十三五”期间，集团营收复合增幅达

15%，名列中国药企前茅。广药集团也是中国最

大的中成药生产企业，拥有上市公司“白云山”

及 30 多家企业，已形成大南药、大健康、大商

业、大医疗四大业务板块，其中，大南药业务最

具特色。

“十三五”时期，集团布局中药全产业链，直

接口服饮片车间、梅州中药饮片基地实现投产，

中药饮片年生产规模由 6000吨提升至 15000吨，

并在甘肃建设全国领先的全自动智能超微粉碎

中药饮片生产线和新型工艺炮制精品中药饮片

生产线。

广药集团不仅“大”，而且还很“老”。其发展

历史可以追溯到明朝万历年间始创的“陈李济”，

如今是通过吉尼斯世界纪录认证的全球长寿药

厂。广药集团共有“敬修堂”“潘高寿”“采芝林”

“何济公”等 12 家中华老字号，被誉为中医药的

“活化石”。

对广药集团而言，“老”是一种资本，也是一

种负担。在医药现代化大潮下，如何焕发企业

青春，实现“老而弥坚”？近年来，集团提出打造

“时尚中药”理念。通过最先进的科研技术，用

当下年轻人易于接受的市场推广模式，打造大

众最需要的健康产品，同时推动旗下药企与其

他产业跨界合作，形成消费时尚，让中医药“潮”

起来。“中医药本身就是一门‘杂学’。通过中药

与多个产业的跨界合作，为人们提供新的健康

生活方式，正是中医药发展的一条新路径。”李

楚源表示。

“潘高寿”去年与百事旗下燕麦品牌“桂格”

跨界合作，联合推出猴头菇燕麦稀和阿胶燕麦

稀，掀起了国潮养生热。“陈李济”一直以陈皮闻

名于世。广州白云山陈李济药厂有限公司总经

理孙东告诉经济日报记者，陈李济提出“陈皮+”

的发展模式，推出了一系列养生茶饮、健康零食

产品，新组合将老品牌与国潮相结合，迈出了跨

界融合的一大步。目前，陈李济大健康产业已经

覆盖糖果、糕点、凉果等十几个细化分类。

“王老吉”近年来围绕着“时尚、科技、文化”

的品牌战略，不断探索营销新玩法，链接品牌与

年轻消费者。“其实，王老吉一直都希望和年轻人

玩到一起。”广州王老吉大健康产业有限公司副

总经理叶继曾告诉记者，除了一直行销的王老吉

凉茶外，2019年还推出了一款富含天然高维 C的

刺柠吉饮料。不久前，王老吉宣布联手保乐力加

集团旗下的苏格兰威士忌品牌百龄坛，推出联名

礼盒和产品特调，撬动年轻群体圈层，将品牌影

响力延伸至更多场景。

跻身世界 500 强，是广药集团的新起点。李

楚源表示，集团不仅聚力做大做强做优原有的四

大业务板块，还将积极把握行业脉搏，发展时尚

中药、健康电商 2个成长业务，探索动物保健、健

康金融 2 个培育业务，打造独具产业特色、文化

鲜明的世界一流生物医药与健康企业。

与此同时，为将中医药文化发扬光大，广药

集团正在建设岭南中医药博物馆，计划打造一个

集博物馆、种植园、主题游乐园、酒店住宿、健康

养生、休闲购物于一体的国家5A级旅游景区。

广药集团引领中医药“潮”起来
本报记者 庞彩霞
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国内两大电视品牌——海

信与 TCL 的商业诋毁案终审

落槌。这场持续两年的诉讼拉

锯战，谁负谁胜，看似关乎两家

大企业的脸面，实则事关彩电

行业技术之争。

2019 年末，TCL 发布的部

分视频中，含有针对海信激光

电视产品的虚假信息和误导性

信息。根据山东省高级人民法

院作出的终审判决，TCL 王牌

电器（惠州）有限公司赔偿海信

视像科技股份有限公司经济损

失及维权合理开支共计 200 万

元。TCL 在判决生效之日起

的十日内，在其官方微博置顶

位置连续 15 日刊登声明以消

除影响。

官司背后是主流彩电企业

在技术和市场上的竞争，而技

术路线关乎企业命脉。对于彩

电企业而言，显示技术是命门

所在——TCL 代表的是使用

LCD 面板的液晶电视，而海信

所代表的则是激光电视。

去年以来，上游液晶面板

价格飙升，行业整体陷入困境，

消费者犹豫观望……这让本就

萎缩的国内彩电市场雪上加

霜。机构数据显示，2021 年上

半年，中国彩电市场累计销量

1781 万 台 ，同 比 下 降 14.7% 。

彩电零售均价涨幅一度接近

50%，直接导致市场销量自 3月

起，连续 4个月出现 11%至 34%

的大幅度下滑。

家电领域的技术竞争屡见

不鲜，诸如此前的液晶技术和

等离子技术之争，最后让液晶电视走进千家万户。企业

想要靠技术突破困局，就要勇于面对市场的选择、不同技

术路线的竞争。如果技术竞争陷入口水战，只顾自说自

话，对技术进步与行业发展都无益处。

无论如何，身陷舆论漩涡的企业都要反思自己的所

作所为与自身品牌是否相匹配。作为竞争对手，发布包

含针对竞品的虚假信息和误导性信息的被诉侵权视频，

损害对手商业信誉和商品声誉，这种商业诋毁行为不

可取。

市场竞争愈演愈烈，挑战在所难免。如果口不择言，

不实事求是，则难以树立企业品牌和信誉。TCL 与海信

之间的口水战，其实早已超出法律意义上的商业诋毁，也

不仅仅关乎面子问题，而是代表着不同显示技术阵营之

间的较量。

技术争论的孰优孰劣暂且不说，企业竞争需要以理

服人，以技服人。为了提高市场占有率，与其打口水战、

相互攻击，不如专心研发产品、升级产品，瞄准赛道，争取

赛点，才能赢得更大发展。
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中核以改革培育竞争力
本报记者 齐 慧

在中国核工业集团有限公司，科研人员

享有更高的收入待遇。中核集团院所科研人

员的平均工资是中核集团全体职工平均水平

的1.6倍，科研人员中有82人的收入高于所在

院所的主要负责人。“科研院所改革，科技研

发、技术成果、人才培养是重心。”中核集团党

组书记、董事长余剑锋说。

以科研院所改革为重点领域之一，中核

集团在落实国企改革三年行动中，围绕中国

特色现代企业制度完善、产业经济布局优化

和结构调整、混合所有制改革等方面，制定落

实了改革实施方案。

“深化改革的根本目的，就是要充分激发

创新活力和发展动力，推动核工业高质量发

展，做强做优做大国有企业，更好地服务国家

战略。”余剑锋说，随着国企改革三年行动的

深入推进，中核集团经营发展取得了突破性

进展和突出成效，正朝着“建设先进核科技工

业体系、打造具有全球竞争力的世界一流集

团、推动我国建成核工业强国”的奋斗目标

迈进。

健全市场化经营机制

与中核集团旗下许多老牌企业一样，中

核第七研究设计院为我国核工业发展作出了

巨大贡献，取得过辉煌成就。不过面对市场

挑战，公司产业单一、多元化发展构架比较脆

弱、抵抗风险能力不足的隐忧仍然存在。核

七院党委书记、董事长李江颖认为，要打造现

代化科技型企业，亟需通过改革促进经营机

制转换、激发内生动力。

“我们对机构进行了有史以来最大力度

的调整。”李江颖表示，对于一个在传统体制

下运营了几十年的老企业，改革必然触及“痛

点”，因此要下大决心改革。按照“以客户为中

心、以市场为导向”的原则，核七院的职能部

门由原来的 13个整合为 11个，科研设计单位

由 9 个整合为 6 个，委员会由 16 个整合为

9 个。“通过改革调整，打破了长期在一个岗位

上形成的惯性思维、经验主义，同时，管理人

员大幅压减，管理接口和部门间推诿扯皮现

象减少了，工作效率得到明显提高。”核七院

总经理助理李志峰说。

不仅是核七院，中核集团旗下其他企业

也积极推进市场化经营机制改革，提升市场

化发展能力。中国宝原投资有限公司制定实

施《市场化选聘经营管理人才管理办法》，公

司本部资本运营部全面实行市场化管理，

2021年起新设公司新进人员全部为市场化身

份，建立完善市场化人员的职业通道；上海中

核浦原有限公司本部率先开展全员公开竞聘

上岗，有 6%的员工落聘并离职退出，并逐步

形成长效机制。

从集团层面看，中核集团加大了授权放

权改革力度。深入推进授权经营管理体制改

革，厘清总部与二级单位权责界限，制定二级

单位权力清单，授权比例 56%。同时，中核集

团加大经理层成员任期制和契约化管理推进

力度，今年 9 月底前，全部子企业将全面签订

聘任协议及经营业绩责任书。

通过改革，中核集团发展的活力动力进

一步激发，核心竞争力明显提升，集团近 3 年

的主营业务收入、净利润年均增长达到 19%

和 13%。2020 年，中核集团在全球各国的核

工业企业中率先进入《财富》世界 500 强。

2021 年，在《财富》世界 500 强的排名大幅上

升 122位，位列 371名。

挖掘高质量发展潜力

积极发展混合所有制经济是增强国有经

济活力、控制力、影响力的有效途径。

2018年 12月 11日，由中国核工业华兴建

设有限公司和中山港航疏浚工程有限公司共

同组建的中核港航工程有限公司在广州揭牌

成立。作为中核华兴组建的第七家混合所有

制单位，中核港航填补了中核华兴在海工建

设领域的空白，补齐了核电工程建设细分专

业的短板。

近年来，中核集团大力推动核产业方向

的并购重组，成功收购同方股份有限公司，打

造中核集团核技术应用产业集群，成为校企

改革的典范；成功收购纳米比亚罗辛铀矿并

实现平稳运行，助力中核集团跻身世界前五

大天然铀供应商。

在“走出去”的同时，中核集团也在积极

“引进来”。中国铀业有限公司成功引入战略

投资 40 亿元，加快转型升级和创新发展。中

国核建所属成员单位通过合资新设、收并购

等方式成立了中核绿色建筑产业发展有限公

司、中核城市建设发展有限公司等多家混合

所有制企业，补齐业务短板，拓展核工程产业

链，提升企业核心竞争力。

有扩也有收。为进一步聚焦主责主业，中

核集团加快清理退出不具备优势的非主营业

务和低效无效资产。2016 年 5 月以来累计压

减存量企业 219户，退出 64户亏损企业，减少

亏损额约 15 亿元。集团积极推进天然铀产能

布局调整和南方硬岩铀矿山企业“处僵治困”

工作，实现我国天然铀产能重心从南方硬岩

向北方砂岩的调整转移，大幅提升我国天然

铀产业战略资源保障能力。

打造原创技术“策源地”

核工业是高科技战略性产业，关键核心

技术买不来、讨不来、要不来，更加需要科技

自立自强。中核集团围绕产业链部署创新

链，围绕创新链布局产业链，持续加大科研

投入力度，集中资源力量在重点方向加快

攻关。

“在发挥中核集团的完整产业链创新链

优势和企业主体作用的基础上，通过构建‘小

核心、大协作’协同创新体系，有力推动了核

工业的科技创新。”余剑锋说，中核集团与核

领域重点高校等建立战略合作。同时，深度联

合多家央企，积极推动建立先进核能关键装

备及技术创新联合体，打造核领域原创技术

“策源地”。

为实现技术进步，中核集团旗下各企业

纷纷加大研发力度。中国核动力研究设计院

打造产研一体化体系，发布科技成果转化管

理办法、重大科研项目知识产权管理办法，将

科技成果转化项目完成情况作为考核指标推

动工作，提高科研积极性，激发活力。中核武

汉核电运行技术股份有限公司推行技术攻关

项目“揭榜挂帅”。围绕重点技术研发领域、新

业务发展领域中遇到的“卡脖子”问题，面向

科研技术及技能操作人员发榜。

2018 年“两核”重组以来，随着各项改

革举措落地见效，中核集团在各技术领域

的科技成果竞相涌现。我国自主三代核电

“华龙一号”全球首堆福清 5 号机组、海外首

堆巴基斯坦卡拉奇 2 号机组双双成功投入

商运；建设先进核科技工业体系取得明显

成效，实现高水平科技自立自强的战略支

撑更加牢固。

余剑锋表示，深化改革是企业发展的永

恒课题，中核集团将坚决打赢深化改革的攻

坚战，确保到今年年底前完成国企改革三年

行动各项改革任务的70%以上。

近日，江西省宜春清陶能源科技有限公司员工在固态动力锂电池生产线上忙碌着。该公司

自主研发的规模化固态动力锂电池生产线不仅具有自动化程度及精准度高等特点，还能有效降

低锂电池成本，提高产品的稳定性和一致性。 周 亮摄（中经视觉）

自主三代核电自主三代核电““华龙一号华龙一号””中核集团福清核电现场中核集团福清核电现场。。 （（资料图片资料图片））


