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图① 中国石油兰州石化公司的炼油装置。

冯作文摄

图② 上世纪 60 年代的兰州炼油厂炼油装置。

（资料图片）

图③ 1958 年，甘肃省从全国各地招收 16000 名

青年知识分子，支持兰州炼油厂和兰州化工厂建设。

（资料图片）

兰州石化是新中国成立后的第一家现代化炼化企

业。1958年建成至今，兰州石化创造了国内石油化工

领域 77 个第一，以出产品、出技术、出人才、出经验而

著称，被誉为新中国石化工业的摇篮。

记者走进兰州石化，不管是在宽敞明亮的办公室，

还是在热火朝天的生产车间，都被一种精神感染着，被

一种无形的力量激励着。这种精神、这种力量就是兰

州石化的文化和精神之魂。敢为人先的“四出”精神、

艰苦奋斗的“扁担”精神、苦干实干的“铁梅”精神、兴业

报国的“三航两剂”精神、追求卓越的“三精”精神和自

强不息的“砂子炉”精神……是兰州石化经过 60 多年

风雨沧桑，一代又一代人用自己的青春、汗水、智慧、心

血砥砺前行、拼搏奉献所凝成的。

“从别后，忆相逢，几回魂梦与君同。”95岁的兰化

公司原领导、离休老干部赵文秀是组织和参加砂子炉

建设投产的历史见证者。谈起当年与时任兰化公司副

总经理兼总工程师，后任原国家计委副主任、中国工程

院首届院士林华一起克服艰难险阻，建设和试车投产

砂子炉的战斗情景，他激动地表示，自强不息的“砂子

炉”精神，体现了“高严细实”作风，是兰化的魂和企业

传家宝。这种精神已深深烙在这里的每一寸土地上，

超越时空，历久弥新。

文化如水，滋润心田。正如兰州石化电仪事业部

包装线维护车间主任乔木所言，传承企业精神和文化，

必须用心去感受，用行动去践行。为了促进广大干部

员工认同文化、实践文化，兰州石化开展了文化聚力工

程，通过形式多样的活动，推进文化落地开花。

“作为生产一线单位，我们不但要出产品、出技能

人才，更要让优良传统薪火相传发扬光大，让催人奋进

的石化精神无论在过去、现在还是将来都能焕发出无

穷生命力，指导我们更好地工作。”兰州石化炼油厂常

减压联合车间党支部书记李建盛说。

这里从来不缺精神。目前，兰州石化培育形成了

一批各具特色的基层文化理念、工作作风、工作方法、

管理模式、活动载体和行为规范。炼油厂催化二联合

车间“再生精神”“喷嘴作风”，化工储运厂铁路运输车

间“火车头精神”“道砟石品质”等富有基层特色的示范

文化，进一步引导员工思想行为，促进了管理效能和工

作业绩的提升。

1958 年 9 月 18 日，新中国第一批汽油、柴油、

煤油等 6 种成品油从刚刚建成投产的兰州炼油厂汩

汩流出。消息传开，全国人民奔走相告，欢呼雀

跃。兰州石化人在一穷二白的戈壁滩涂上，硬是用

人拉肩扛的钢铁意志干出了一件具有划时代意义的

壮举，奏响了一曲气壮山河的石油赞歌，正式拉开

了兰州石化一路砥砺前行求发展的大幕。

兰州石化走过的 60 余年峥嵘岁月，时时展现

出一往无前的无畏探索，处处彰显了顽强拼搏的

坚韧毅力。历经时光磨炼，凝结积淀出自强不息

的“砂子炉”精神、艰苦奋斗的“扁担”精神、苦

干实干的“铁梅”精神、兴业报国的“三航两剂”

精神、敢为人先的“四出”精神、追求卓越的“三

精”精神……

兰州石化企业精神是兰州石化人铁骨血性的生

动写照。听党话、跟党走，党指到哪里、就冲到哪

里。炼“争气油”，矢志不渝兴业报国；产“第一

胶”，全力以赴填补国家空白……兰州石化人以非

凡气魄和胆略大干快上，创造了无数奇迹，打造出

了“哪里有炼厂、哪里就有兰炼人，哪里有化工、

哪里就有兰化人”的人才传奇和行业口碑。

兰州石化企业精神是兰州石化人优秀品格的集

中展示。从 1952年筹建那一刻起，兰州石化人始终

秉承爱国、创业、求实、奉献的价值追求，面对经

济封锁和资源匮乏，兰州石化人敢于斗争，敢于胜

利，核心技术靠自己探索，重点设备靠自己研制，

以沉着的定力和非凡的担当彰显了心怀祖国、振兴

工业的强大决心。60 多年来，兰州石化生产橡胶、

催化剂等各类化工产品超亿吨，实现了新中国石油

化工领域77个第一的壮举。

人无精神不立，企无精神不兴。今年是兰州石

化迈向“十四五”新阶段、全面打造黄河流域高质

量发展示范企业新征程的开局之年。面对新形势新

任务新要求，每一名兰州石化人都将持续锻造守正

创新、舍我其谁的企业风骨，激发精耕细作、开拓

创新的企业智慧，汇聚众志成城、勠力同心的企业

力量。相信兰州石化一定能在新征程交出一份不负

于党、不负于祖国、不负于人民的成绩单。

文化如水润心田
李琛奇

敢 于 斗 争 敢 于 胜 利
兰州石化公司总经理助理 陈爱忠

金城西，黄河畔。坐落在甘肃兰州市西部、黄河岸边

的中国石油兰州石化公司炼塔林立，管道纵横。兰州石

化公司是国家“一五”期间重点项目、新中国成立后的第

一家现代化炼化企业，被誉为新中国石油化工的摇篮。

60 多年来，从炼“争气油”、产“第一胶”到一次次

填补中国石油化工空白，历来以出产品、出技术、出经

验、出人才、出效益而著称的兰州石化，以实际行动书

写着新时代中国石油化工高质量发展的传奇。

六十载创新不止步
走进兰州石化，就如同翻开了我国石油化工波澜

壮阔的历史画卷。新中国成立之初，百废待兴，发展

国民经济迫切需要炼油化工产品。而在1949年，全国

生产汽、煤、柴油仅 3.5 万吨，90%的成品油依赖进口。

破解“贫油”窘境已是当务之急。

为此，党中央确立了优先发展重工业和基础工

业的方针，把石油和炼油化工作为赶超型工业化战

略的重点产业。兰州石化的前身兰州炼油厂、兰州

氮肥厂、兰州合成橡胶厂均为国家“一五”期间重点

工程项目。

“那时，这里是一片荒山滩涂，大家人拉肩扛，24小

时奋战，不停歇地建厂。”95 岁的兰化公司原领导、离

休老干部赵文秀这样描述他刚到兰州时的情景。

兰州石化的前身之一——兰州炼油厂（后为兰州

炼油化工总厂）是新中国第一座大型现代化炼油厂。

1958 年 9 月，兰州炼油厂建成投产。“按下启动键后，

马达转动起来，原油进入了管道，我们不禁欢呼雀

跃！”88岁高龄的原兰炼老领导、离休老干部胡玉龙回

忆起当时的情景，依旧激动不已。兰炼人攻坚克难，

炼“争气油”、炼“爱国油”，从此中国只能靠“洋油”的

时代一去不复返。

1957年9月，兰州肥料厂（1956年2月，原重工业部

批复文件中定名兰州氮肥厂为兰州肥料厂）与兰州合

成橡胶厂合并为兰州化工厂（后为兰州化学工业公

司）。1958年11月，兰化建成投产。1960年5月20日，

兰化生产出我国第一批丁苯橡胶，结束了我国不能生

产合成橡胶的历史，被誉为国产“第一胶”。从此，西北

大地上诞生了现代化炼油、橡胶和化肥工业企业，结束

了西北无石油化工的历史。

心底涌动爱国情，胸中常怀报国志。60 余年来，

从炼“争气油”、产“第一胶”、“五朵金花开两朵”、生产

炼油催化剂，再到粮煤化工向石油化工转变，一批批

中国石油化工独家产品在兰州石化诞生，为我国石油

化工产品国产化作出了重大贡献。

石化工业人才摇篮
在兰州石化的卢朝鹏劳模创新工作室，全国劳模

卢朝鹏正在仿真室里忙碌。卢朝鹏是“油二代”，也是

兰州石化基层工人的典型代表。

1992年从兰炼技校毕业后，卢朝鹏当上了一名炼

油操作工，之后几十年奋战在技术含量高、工艺复杂

的重油催化联合生产装置上。他带领的班组曾荣获

“中央企业红旗班组”称号。“近年来，工作室通过‘师

带徒’结对子帮扶，16 人取得了高级工职业资格。”卢

朝鹏说。

“哪里有炼厂、哪里就有兰炼人，哪里有化工、哪里

就有兰化人”，这句话成为石油化工人才摇篮的真实写

照。兰州石化在60多年的建设发展历程中，培养造就了

一大批各类专业人才，不仅满足了自身建设发展的需

要，而且为国家石油化工建设和发展输送了数万名政治

素质高、熟悉业务、通晓技术、精于管理的骨干力量。

上世纪 60 年代，国家决定在广东茂名开发页岩

油。为了支援茂名，从兰州炼油厂和兰州化工厂抽调

了60名技术干部和技工。由此开始，凡国内新建炼油

厂、化工厂，兰炼、兰化必派干部、工程技术人员和工

人支援。1958 年至 1985 年是“两兰”向外输送人才的

高峰期。期间，“两兰”支援国内新建石化企业超 500

人的有北京东方红炼油厂、齐鲁石化公司、扬子石化

公司等。每个石化企业的建成投产，都凝结着“两兰”

人的智慧、心血和汗水。

据不完全统计，兰州石化共为我国石油化工企

业、各地党政机关、事业单位、高等院校等输送了

26000多名管理干部、工程技术人员和技术工人，遍布

29个省份。

党建引领强根筑魂
60 多年来，兰州石化已成为集炼油、化工、装

备制造、工程建设、检验维修于一体的大型综合性

炼化企业，是我国重要的炼油化工生产基地，也是

我国西油东送、西气东输的原油枢纽和战略通道。

坚持党的领导、加强党的建设，是国有企业的

“根”和“魂”，也是兰州石化发展道路上最重要的底

气、最根本的动力。

在兰州石化炼油厂催化二联合车间中控室里，

一面以“堡垒文化”为主题的文化墙分外显眼。“催

化追求、再生精神、喷嘴风格、机组作风、锅炉品

质”，这些和车间业务紧密相连的反应及装置都与

支部建设产生了联系，转化成党员吃苦耐劳、团结

奉献的引领精神。催化二联合车间主任许世龙说，

他们把党支部建在基层一线，通过把骨干培养成党

员，把党员培养成骨干，促进业务向前向好发展。

兰州石化促进党建工作深度融入生产经营中

心工作，精准发力，提升企业软实力，为企业稳健发

展汇聚起了强大力量。同时，兰州石化公司党委以

“党的一切工作到支部”为鲜明导向，坚持党委研究

讨论前置程序，确保在大事要事上科学定向，充分

发挥党委把方向、管大局、保落实的作用。

兰州石化公司执行董事、党委书记李汝新说，

公司把坚持党的领导作为最大原则、加强党的建设

作为最大管理，靠发挥党组织领导作用和战斗堡垒作用、

靠扎实有效的党建工作，在激烈的国际国内竞争中赢得

发展、争创一流，确保企业改革发展始终沿着正确方向推

进，以高质量党建引领高质量发展。

60 年，正青春。“‘十四五’时期，兰州石化锚定打造

黄河流域高质量发展示范企业的战略目标，将不断提高

生存力、发展力、竞争力、持续力，确保企业始终充满朝

气，为建设黄河流域高质量发展示范企业开好局、起好

步。”李汝新说。
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