
广 告8 2018年2月1日 星期四

顺德，广东省佛山市市辖区之一，地处粤港澳大湾区核心区，北接广州，南临港澳，

总面积806.15平方公里，素有“岭南壮县”“广东银行”“广东四小虎”等美誉。现辖4个

街道、6个镇，总人口281万，旅居海外乡亲50多万人。2017年预计实现地区生产总值

3059亿元，综合实力连续六年蝉联全国市辖区百强前列，九次获评中国全面小康十大示范

县市。

这里汇聚近10万家各类企业，形成了2个两千亿级产业集群，崛起了美的、碧桂园2

家世界500强企业，培育了39家规模超10亿元民营企业，拥有24家上市公司。

这里洋溢着改革的传奇和敢为人先的精神，20世纪80年代开创经济发展“顺德模

式”，从农业社会一跃进入工业社会；90年代率先开启企业产权制度改革，综合实力跃居

全国百强县前列；进入新世纪，推进商事制度等改革，成为广东省改革创新试验田。

新时代要有新气象，新征程要有新作为。2018年1月8日，顺德区第十三届党代会第

三次会议认真贯彻落实党的十九大精神，积极践行新发展理念，全面建设科技顺德、文明

顺德、美丽顺德、和谐顺德、富裕顺德，奋力向现代化顺德迈进，努力在全面建成小康社

会、建设社会主义现代化新征程上走在前列，揭开了顺德新一轮发展的序幕！

顺德面向全国公开选调公务员公告

中共佛山市顺德区委员会 佛山市顺德区人民政府

诚邀全国英才
共建现代化顺德

各位青年公务员：
你们好！当前，全国上下正深入学习贯彻党的十九大精神，我区刚刚闭

幕的第十三届党代会第三次会议提出，要积极践行新发展理念，全面建设科
技顺德、文明顺德、美丽顺德、和谐顺德、富裕顺德，奋力向现代化顺德迈进，
努力在全面建成小康社会、建设社会主义现代化新征程上走在前列。并把建
设一支新气象新作为的顺德铁军，作为支撑顺德未来发展最关键的任务。

为加快建设一支高素质专业化的新时代干部队伍，我区决定面向全国选
调100名研究生学历青年公务员。我们张开双臂拥抱八方英才，来顺德这个
开放、包容、务实、创新的城市展现人生价值、实现人生梦想。

顺德，充满中国制造的传奇。改革开放四十载，我们坚定不移走实体经
济发展之路，率先推进企业产权制度改革，建成以民营经济和实体经济为主
体的产业体系，其中，家电产业集群产值近3000亿元，机械装备产业集群产
值近2600亿元。美的集团收购德国库卡、碧桂园集团在马来西亚打造“森林
城市”，“顺德号”舰队扬帆驶向浩瀚的国际蓝海。

顺德，是岭南文化的发源地之一。以龙舟、粤曲、粤剧、武术、美食为代表
的文化源远流长，是“中国曲艺之乡”“中国厨师之乡”“世界美食之都”。拥有
香云纱整染技艺、龙舟说唱、人龙舞、八音锣鼓等4项国家非物质文化遗产以
及永春拳、三字经等一批独特的传统文化。

顺德，拥有现代化的生活配套。地处粤港澳1小时生活圈核心区，是国
家森林城市，是全国义务教育均衡发展先进区，拥有3家三甲医院。良好的
生态风光、完善的公共服务、适宜的人居环境，小桥流水的岭南风情与现代城
市文明交相辉映。

顺德，蕴含寻梦圆梦的机会。20世纪80年代，顺德跃居广东“四小虎”之
列，“星期六”工程师在这里闪耀光芒；90年代，一批批来自五湖四海的人才在
这里找到施展才华的舞台。当年那群寻梦顺德的年轻人，已成为各行各业的
翘楚。

进入新时代，站在新起点，2018年1月8日，我区召开第十三届党代会第
三次会议，描绘了顺德未来更加美好的蓝图。主动拥抱新时代，着眼决胜全
面建设小康社会，加快迈向现代化，我们以更为开阔的眼界、更为包容的精
神、更为实际的选拔方式和更为深厚的人文关怀，开展招才引智工作，坚持以
待遇引人、以事业用人、以感情留人，营造温暖如家的引才用才留才育才良好
环境，让每一位投身顺德发展建设事业的才俊拥有更加美好的明天。

千帆竞发、百舸争流。意气风发的顺德期待与您一道，共同面向未来、放
飞梦想，迈进激情燃烧、绚丽斑斓的新时代！

【选调条件和程序】

一、引进对象
顺德区外各级机关在编在岗公务员

(含参照公务员法管理单位工作人员)，
共选调100名。
二、选调条件

（一）硕士研究生或博士研究生。
以专业性、技术性岗位为主，具体要求
以职位表为准。

（二）30周岁（1988年1月1日以后
出生）以下（博士放宽至32周岁，1986
年1月1日以后出生）。
三、工作程序

（一）报名办法。报考人员登录顺
德区委组织部网站“zzb.shunde.gov.cn”，
进行网上报名。报名时间为2018年 2
月 1 日 9:00 时至 2018 年 3 月 6 日 16:00
时。

（二）综合考评。采用形式多样、简
便灵活的适岗考评方式，注重考察工作
实绩和业务能力。时间定于 2018年3
月31日在顺德进行。具体考评方式请
通过组织部网站查阅详细公告。

根据考生个人简历、业绩档案资
料、考评情况等进行分析研判，确定选
调对象。
四、提供有竞争力的保障政策

（一）此次引进的硕士研究生、博士
研究生到我区按照公务员法管理机关
和参照公务员法管理单位工作的，按正
股级科员安排职务并享受相应待遇，其
中博士研究生符合《公务员法》和《党政
领导干部选拔任用工作条例》等有关规
定条件的，可任副主任科员并享受相应
待遇。对选调前担任科级职务的干部，
可保留相应职级待遇。

（二）选调人员可按规定享受我区
党政人才安居政策。对本人及配偶、未
成年子女在我区无任何自有形式的住

房、未在我区享受过政府购房优惠政策
或自申请之日起3年内在我区未转让或
赠与过住房的，可申请入住最长5年的
政府租赁房；或者选择博士3.6万元/年、
硕士2.4万元/年，最长5年的人才租房补
贴。

（三）选调人员可享受个人申请入人
才集体专户、配偶和未成年子女随迁、配
偶推荐就业、子女入学等方面的人才便
利服务。

更具体的配套政策在考生报名时
说明。
五、其他

（一）对来顺德参加综合考评人员给
予适当交通食宿补贴，其中，工作地在广
东省内（不含佛山市）的1000元/人、工作
地在广东省外的2000元/人。

（二）详细规定，请通过顺德区委组
织部网站“zzb.shunde.gov.cn”查阅详细公
告。
六、招考工作网址区委组织部网站：

http://zzb.shunde.gov.cn
七、咨询电话（0757）22830625

（0757）22830689
（0757）22830606
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